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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Weggeefschuur Kampen

Nummer Kamer : :
vanKoophandeI(*) e o B B

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) .+ . Betaaldepersoneelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 2 ,52 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

i Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

i Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Minderheden

Dieren Minima Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i iPpatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling 3.'T'.?.t..F’..‘.‘?.‘.j..?fl.Y.?..’.‘...S’.?..TT.‘.?Q?'.‘.J'.!.‘..*.‘.?i.q,94’?4..9.F.’?‘.F‘.?’..?FF‘K‘?'.?F‘...t..‘?..Y?.F‘SF?J'.Q.?.T.‘.z..YY??‘.FF’.U..S’..‘?..P.??FPK..'.iQ.F...?
Statutaire doelstelling -op-non-food artikelen,-alsmede-het verrichten.van.alle-verdere-handelingen.die-daarmee
van deinstelling. . verband houden. of daartoe bevorderlijk kunnen zijn. ...
Watw” de inste”ing e
bereiken? : :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden éDe stichting ontvangt herbruikbare goederen van particulieren en organisaties. Deze

verricht de instelling? -worden.gesorteerd,-gecontroleerd-en-indien-nodig-schoongemaakt.of hersteld............... :
Wanneer worden Vervolgens worden de goederen kosteloos beschikbaar gesteld aan mensen die hier
welke werkzaamheden behOEfteaanhebben ..................................................................................................................................................................
Uitgevoe_rd? ,E,n hoe éDe--a-c-tiviteiten--bestaanuit--het--iﬂﬂemeﬂ-,--sorteren;--ops-laan;»be-h-er-en<eﬂ~uitgeven-vaﬂ----------5
dragen die b” aan het NN :
realiseren van de :goederen gedurende het hele jaar. :
doelstelling? ;fDddffﬁhféeréli'rﬂinféﬁfét‘i‘rﬁillé'rfé'riﬁféﬁhﬂQbéfdféﬁéﬁhfﬁQféfié.'béféﬁc':ﬁhiKbé.éiffftéﬁf's'ﬁtélléh;ffdféié'gild.é.'.'.'.'.'.'.'f.'fﬁfﬁ;
: stichting bij aan duurzaamheid en ondersteunt zij mensen met beperkte financiéle
m'iddeleﬂ','"ZOﬂd'er“Wiﬂ‘St'Oog me,rk .........................................................................................................................................

Hoe krijgt de instelling De stichting ontvangt inkomsten uit een verplichte jaarlijkse bijdrage van € 10 per

inkomsten? g-persoon-voo-r--bezoekers--die-gebruikmaken-van--de-faciIitei-ten--va»n»de--stichting; ------------------------- :

..............................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................



Op welke manier

en aan welke doelen

worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen

aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het

o3vanob

_ Algemeen (vervolg)

éHet beleidsplan wordt momenteel herzien en zal na vaststelling door het Open

ébestuur worden gepubliceerd; in de tussentijd voert de stichting haar

5‘De.sticht.ing,we.rkt..met‘vr,ijwil.ligers»en..kent..geen,.winst.u.itkering..of..bovenmat.ige.b.eloning..

verkoepgedeelte-waarvan de-opbrengsten ten-goede kwamen-aan-de-doelstelling van-
i.de.stichting..Daarnaast.organiseerde. de.stichting.onder.andere .een.open. huis.en.een....

activiteitenverslag te vinden is.



